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CARTORIO DE REGISTRO DE TiTULOS’ E DOCUMENTOS E DE REGISTRO CIVIL
DAS PESSOAS JURIDICAS DE GUARANESIA — MINAS GERAIS

Céesar Aparecido Petretti, brasileiro, casado, empresario
portador do RG M-6.517.044 SSP/MG, inscrito no CPF/MF n° 985.147.926-87, residente e

domiciliado @ Rua Arlindo José Dias,95 em Guaranésia-MG-vem requerer:

Seja arquivado nesta Serventia de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
! copia da Ata da Assembleia Geral Ordinaria  do Asilo Sdo Vicente de
\ Paulo realizada no-dia 27/05/16 para fins de alteracido do Estatuto.

i Registro do Estatuto Social do Asilo Sao Vicente de Paulo com as

alteragdes realizadas na Assembleia Geral Ordinaria do dia 27/05/16.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.
Guarapésiazl, 13/06/16.
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“Asilo Sdo Vicente de Paulo, entidade filantrépica, sem fins
lucrativos, com reconhecimento de utilidade publica municipal
Lei n° 304, de 21 de marco de 1960; Declaracgdo de utilidade
publica estadual Lei n° 10.030, de 06 de dezembro de 1989; e,
Declaracé@o de utilidade piublica federal nos termos do artigo 1°.
dc Lei n° 91, de 28 de agosto de 1935, combinado com o artigo
1°, Do regulamento aprovado pelo Decreto n° 50.517, de 02 de
maio de 19617,

ESTATUTO DO ASILO SAOQO VICENTE DE PAULO CONSOLIDADO

(Incluidas todas as alterag:'ées realizadas até a presente data,
S 27 de maio de 2016).

“ESTATUTO SOCIAL DO ASILO SAO VICENTE DE PAULO
APROVADO EM 27 (vinte e sete) de maio de 2016 com as devidas
alteracdes: “NOVA REDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO ASILO
SAO VICENTE DE PAULO, aprovado em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA realizada em 27 de maio de 2016, que passara a
viger com as clausulas transcritas abaixo, com arquivo e registro no
CARTORIO DE TiTULOS E DOCUMENTOS DE GUARANESIA - MG
dentro do que dispée O ESTATUTO DO IDOSO - LEI 10.741, DE 1°,
DE OUTUBRO DE 2003”.

CAPITULO 1

Da Denominacdo, Finalidade, Nimero de Sécios e Prazo de
Duracao.

Artigo 1°. - A Associagdo "Cruzada Pro S. Vicente de Paulo"
fundada em 05 (cinco) de agosto de 1928 (hum mil novecentos € vinte ¢
~@ito), nesta cidade, com seus estatutos devidamente registrados, passou
¢ denominar-se "ASILO SAO VICENTE DE PAULO", tendo por sede e
foro a cidade de Guaranésia, Estado de Minas Gerais. O asilo Sao
Vicente de Paulo é uma entidade filantrépica, sem fins lucrativos,
com reconhecimento de utilidade piiblica municipal Lei n°. 304, de
221 de marco de 1960; Declaracio de utilidade piiblica estadual Lei
1° 10.030, de 06 de dezembro de 1989; e, Declaracdo de utilidade
piblica federal nos termos do artigo 1°. da Lei n°. 91, de 28 de
agosto de 1935, combinado com o artigo 1°. Do regulamento
aprovado pelo Decreto n°. 50.517, de 02 de maio de 1961.

§ 1°.: O ASILO SAO VICENTE DE PAULO, adota como nome
antasia “Lar Sao Vicente de Paulo”.
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§ 2° - A Associagao “Cruzada Pré S. Vicente de Paulo” teve
camo fundadores e componentes de sua primeira Diretoria:

e Alcides Medeiros, brasileiro, solteiro, funcionario publico /
Presidente;

¢ Dr. Benedito A. P. Lima, brasileiro, casado, advogado / Vice-
Presidente;

e Dr. Hugo Sportelli, brasileiro, solteiro, advogado / Diretor
Geral;

e Plinio M. Pereira, brasileiro, casado, funcionario publico / 1°
Secretario;

¢ Jodo de Marco, brasileiro, casado, funcionario publico / 2°
Secretario;

e José€ Nardi, italiano, casado, industrial / Tesoureiro;

SN . . . .
N » Alberto Nardi, brasileiro, casado, comerciante / Procurador;

Artigo 2° - Sao os seguintes os fins do Asilo Sdo Vicente de
Pzulo:

a) Amparar e abrigar as pessoas idosas;

b) Promover agdes e prestar servigos, de ateng¢édo as necessidades
do idoso;

c) Contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e
programas inter-setoriais nos niveis federal, estadual e municipal,
visando garantir a universalidade e a qualidade da atenc¢do ao idoso;

d) Prestar servigos permanentes e sem qualquer discriminagao de
clentela, na area especifica de atendimento, aqueles que deles
necessitarem,;

.~ ¢} Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

f) Promover e articular servicos e programas de prevencio,
scude, assisténcia social e lazer, visando a inclusdo da pessoa idosa;

g) Oferecer instala¢oes adequadas de habitacao, higiene,
salubridade e seguranga;
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h) Preservar os vinculos familiares;
i) Observar a aplicacéo dos direitos e das garantias dos idosos;

j) Preservar a identidade. do idoso e oferecer um ambiente de
respgito e dignidade;

k) Promover atividades educacionais, esportivas, culturais e de
laser;

1) Propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de
accrdo com suas crengas;

Artigo 3° - O Asilo S&o Vicente de Paulo é constituido por numero
ilimitado de associados, sem distingao de sexo, raga ou cor, 08 quais
nao respondem subsidiariamente pelas obrigagoes da Associagao.

Artigo 4° - O prazo de duracgao da associacéo € ilimitado;
CAPITULO II
Dos Associados Secdo I
D(; Quadro Social

Artigo 5° - Ser@o admitidos como sécios, todas as pessoas fisicas
no gozo de seus direitos civis.

Artigo 6° - O quadro social do Asilo Sdo Vicente de Paulo, €
constituido pelas seguintes categorias de socios:

a) Honorarios: Os que tiverem prestado relevantes servicos a
associagao ou praticado algum ato que lhe seja honroso.

b) Benfeitores: Os que fizerem donativo em dinheiro ou em bens
d2 importancia expressiva.

¢) Colaboradores: Os que, de uma forma ou de outra,
colaborarem com o Asilo Sédo Vicente de Paulo, participando de eventos;
promocgoes culturais e artisticas; campanhas beneficentes; participagao
em atividades objetivando a obtencao de recursos; prestacdo de servicos
gratuitos na assisténcia ao idoso; voluntarios sem vinculo empregaticio;

— . - :
& outros cidaddos abnegados com a causa do idoso que
costumeiramente contribuem com a Entidade;

Artigo 7° - As pessoas mencionadas no artigo 6°. serao indicadas
pela Diretoria Executiva ao Conselho de Administragdo, que, apos
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analise dos meéritos, os aceitara, ou nao, como associados, dentro do
que dispoe as alineas “a,b,c” do artigo 6°.

§ 1° - Para a inscrigéo dos sécios na Entidade, havera um livro
proprio aberto, numerado e rubricado pelo Presidente da Associagao;

§ 2° - Aos Associados honorarios e benfeitores, o Asilo Sao
Vicente de Paulo, através de sua Diretoria Executiva, conferira diplomas
de gratidao;

§ 3° - Os Associados ¢ Diretores ndo terdo direito a nenhuma
femuneracdo, quer seja em espécie ou de qualquer outra forma.
Nenhum bem doado a Entidade podera ser devolvido, cedido ou
lienado aos Associados ou Diretores. Nao serao distribuidos lucros ou
dividendos a nenhum Associado ou Diretor. N#o serdo pagos honorarios
cu qualquer outra forma de remuneracao pelos servi¢os prestados &
entidade.

P

Secdo II
Dos Direitos dos Sécios
Artigo 8° - Sao direitos assegurados aos S0cios Colaboradores:

a) Tomar parte nas assembléias gerais, com direito a voto, bem
como candidatar a qualquer cargo da Diretoria Executiva, do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal;

b) Indicar novos sécios colaboradores a Diretoria Executiva, por
-escrito, justificando a indicagao;

c¢) Requerer a convocacéo de Assembléia Geral Extraordinaria,
cevendo a peticdo ser dirigida a Diretoria Executiva e conter o motivo do
requerido;

d) Participar de todos os eventos organizados pelo Asilo Sao
Vicente de Paulo;

§ Unico: Os associados nao poderao ser representados por
tarceiros. Seus direitos s6 poderao ser exercidos por eles proprios.(Em
nenhuma situacdo o associado poderda ser substituido por outro,
rnesmo com procuracao registrada em cartorio;

Secao III

Das Obrigagoes dos Socios:
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Artigo 9° - Sao obrigacgdes dos associados do Asilo Sdo Vicente
de Paulo:

- a) Colaborar com o Asilo Sdo Vicente de Paulo de forma continua
e nao esporadicamente;

b) Comparecer as reunides e procurar concorrer para o bem da
associacao;

c) Participar das diferentes comissdes técnicas, de estudo e de
trabalho, quando convidado e de acordo com sua disponibilidade;

d) Cumprir, acatar e respeitar as disposi¢ées estatutarias, as
resolucoes da Diretoria Executiva, as do Regimento Interno, bem como
as decisdes dos orgaos dirigentes do Asilo Sao Vicente de Paulo;

e) Informar, por escrito, a Diretoria Executiva do Asilo Séo
Vicente de Paulo, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento dos servigos, para averiguagao ¢
providéncias.

Artigo 10 - Deixara de ser considerado associado aquele que
“Qeixar de cumprir com suas obrigagdes assumidas quando de sua
admissdo, bem como deixar de cumprir os estatutos sociais e
regulamentos, desrespeitar ou denegrir a imagem da Entidade ou de
(ualquer outra pessoa diretamente ligada.

Secao IV

Das Penalidades Apliciveis aos Sécios -

Artigo 11 - As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades
de qualguer natureza cometidas pelos associados, acarretarao
procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva, nas
seguintes modalidades:

1 - Adverténcia;
2 - Suspensio;
S 3 - Exclusao.

§ 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente do Asilo Séo
Vicente de Paulo, mediante’ aprovacdo da Diretoria, em carater
reservado, para punir faltas leves.

v



§ 2° - A suspensao sera aplicada pelo Presidente do Asilo Sao
Vicente de Paulo, apds aprovacdo da Diretoria em recurso "ex-officio",
para punir faltas graves.

§ 3" A exclusao sera deliberada e aplicada pela Assembléia Geral,
especialmente convocada para esse fim, apés votacdo da maioria
absoluta dos presentes, para punir faltas muito graves.

§ 4° Tratando-se de falta grave, o Conselho de Administracéo

__fxgl”a convocado e poderd tomar medida que melhor couber naquele

niomento, podendo, de inconteste, decidir pel~ exclusdo imediata do
sucio que a cometeu;

Artigo 12 - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os
socios quando lhes forem imputadas penalidades por infracées contra o
presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensido ou
exclusao, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a
partir da notificagédo, para a Assembléia Geral.

CAPITULO 111

Da Organizac¢io e Funcionamento do Asilo Sdo Vicente de
Paulo

Secdo I
Da Organizacao
g Artigo 13 - Sdo 6rgdos do Asilo Sdo Vicente de Paulo:

- Assembléia Geral

jed

2 -Conselho de Administracido
3 -Conselho Fiscal
- Diretoria Executiva

§ 1° A administracdo da associagdo sera exercida por um
Conselho de Administragdao e pela Diretoria Executiva, eleitos pela
Assembléia Geral pelo periodo de dois anos.

§ 2°. - O exercicio das fun¢des de membros dos 6rgaos indicados
reste artigo, ndo pode ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada
a distribuicdo de lucros, bonificagdes, ou de quaisquer outras
vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo a: dirigentes,
“‘_g‘iretores, conselheiros, sécios honorarios, sécios benfeitores, sécios




colaboradores, ou equivalentes, sob qualquer denominacéo, forma ou
nretexto.

Secdo II1
Da Assembleia Geral

Artigo 14 - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano, sera constituida
sor todos os associados que a ela comparecerem, em pleno gozo de seus
direitos estatutarios;

§ 1° - A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente,
quando justificada sua convocagdo, ou por requerimento de 1/5 (um
_Quinto) dos associados ativos;

§ 2° - Nao se admite voto por procuracao;

Artigo 15 - A convocacéo da Assembléia Geral far-se-a4 uma unica
vez por meio de notificagdo aos associados, através de edital, boletim,
telegrama, circular ou outros meios convenientes, com antecedéncia de
10 minimo 30 dias;

§ 1° - No edital ou em outro meio de notificagdo de convocagao da
zssembléia Geral devera constar a data, horario, local e a respectiva
ordem do dia,;

§ 2° - A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocacao,
som a presen¢a da maioria dos socios, e, em Segunda, com qualquer
1amero, meia hora depois, devendo ambas constar dos editais de
convocagao.

Artigo 16 - A assembleia Geral , 6rgdo soberano do Asilo Séao
.Vicente de Paulo compete:

a) Eleger os membros do Conselho de Administragéo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, a cada dois anos, em anos
pares, sempre no més de maio;

b) Deliberar sobre a alienagao dos bens da Associagio;
¢) Tomar contas, no fim do mandato, da Diretoria Executiva;

d) Distribuir o patrimdénio da Associagdo no caso de sua
extingao;

e) Reformar os estatutos;
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Artigo 19 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a
semestralmente, em sessao ordinaria; ou em extraordinaria sempre que
for convocado pelo Presidente.

Artigo 20 - As convocagbes dos membros do Conselho de
Administragdo serdo feitas pelo Secretario com dois dias de
antecedéncia.

Artigo 21 - Para que o Conselho de Administracdo possa
deliberar é necessaria a presenca de cinco de seus membros, € no caso
de nao haver numero, sera convocada nova reuniido em Qque se
deliberara com os conselheiros que comparecerem.

§ Unico: Os conselheiros que faltarem a duas reunides seguidas,
sem motivo aceito pelo Conseltio, perderdo o seu mandato.

S

z Secido IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 22 - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral
Ordinaria, dentre associados, compdem-se de 3 (trés) membros efetivos
e 3 (trés) membros suplentes, com mandato de 2 (dois) anos,
permitindo-se uma reeleicao.

§ Unico: Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas
vezes por ano, para examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria
Executiva do Asilo Sao Vicente de Paulo.

Artigo 23 - O Conselho Fiscal deliberara com a presenca de seus
rmembros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos
rnecessarios , no caso de auséncia, renuncia ou impedimento do
respectivo titular.

LB Artigo 24 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Reunir-se, no minimo, duas vezes por ano para examinar e dar
parecer sobre as contas da Diretoria Executiva, deliberando com a
presenca de seus membros titulares, convocando-se seus suplentes,
tantos quantos necessarios no caso de auséncia, renuncia ou
impedimento do respectivo titular;

II - Examinar os livros de escrituragdo da Entidade;

III - Analisar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;
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IV - Prestar a cada seis meses relatorios da situagdo fiscal com
sugestoes, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas
posteriores.

Secao V
Da Diretoria

Artigo 25 - A Diretoria Executiva do Asilo Sao Vicente de Paulo
sera composta dos seguintes membros:

- Presidente
- 1° e 2°, Vice-Presidente

- 1° e 2° Secretarios

S
' - 1° e 2° Tesoureiros

- Procurador.

§ lo - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 2
(clois) anos, podendo excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de
scus sucessores, permitindo-se uma reeleicao.

§ 2° - Ao presidente é permitido concorrer a 01 (uma) reeleigao
consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria
Executiva.

§ 3°. ASSESSORES DO PRESIDENTE: O presidente devera
escolher entre os associados, assessores, em numero maximo de 05
(cinco), que o irdo auxiliardo nas tomadas de decisdo. Os assessores
escolhidos deverdo constar na ata de eleigio e posse da nova diretoria.

§ 4°. OUTROS DIRETORES: O presidente podera escolher entre
.os associados, outros diretores que entender necessarios para
colaborarem na sua gestdo, atendendo tanto os Estatutos quanto
fatores extrinsecos que exijam, direta ou indiretamente, a criagao da
pasta, buscando, sempre, o bem da entidade. Os diretores escolhidos
para cada pasta deverao fazer parte da ata de elei¢do e posse da nova
ciretoria. A escolha € exclusiva do presidente. Se no decorrer da gestéo
houver necessidade de criar uma nova pasta, o presidente podera cria-
la, bastando para isso, apenas constar na ata da reunido de diretoria.
Cada diretor escolhido para a devida pasta podera juntar-se a outros
associados e assim formar o seu grupo de trabalho. O diretor
responsavel por cada pasta devera apresentar o seu planejamento com
as devidas agoes, que sera levado a apreciagédo da diretoria executiva.



Secao VI
Das Atribuicdes da Diretoria
Artigo 26 - Compete a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir estes estatutos, as resolugdes da
Assembléia Geral e do Conselho de Administracio;

b) Zelar pelo patriménio social e promover o seu
‘&hgrandecimento;

c) Indicar pessoas para o quadro de sécios da entidade;
d) Autorizar a celebracao de contratos;

e) Organizar o orgamento anual de receita e despesa;

f) Tomar trimestralmente contas do tesoureiro;

g) Nomear o presidente dos Conselhos Protetores;

h) Fixar o ordenado do pessoal necessario do servico da
associacao;

i) Convocar a Assembléia Geral e levar ao conhecimento da
mesa, 0s requerimentos dos associados;

> j} Aprovar em primeira analise a admissao de sécios;
encaminhando-os ao Conselho de Administracdo para a devida
aprovacao;

k) Estabelecer procedimentos e diretrizes para a aquisicdo de
bens moveis e imoveis e recebimento de doacdes, considerando sempre
0 custo/beneficio e apds ouvido o Conselho de Administracio;

1)  Promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas
pelo Conselho de Administracéo;

m) Administrar o Asilo Sao Vicente de Paulo em todos os seus
departamentos, podendo contratar, demitir, assalariar, transigir,
assinar recibos e quaisquer outros documentos legais da Entidade;

Artigo 27 - A Diretoria Executiva reunir-se-a trimestralmente em
dia designado pelo Presidente e convocara as reunides extraordinarias
sempre que necessarias.
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Secido VII
Das Atribuicées dos Membros da Diretoria
Artigo 28 -Compete ao Presidente:

a) Presidir as reunides da Mesa Administrativa e da Assembleia
Geral;

b) Autenticar livros;

c) Assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com
o 1° Tesoureiro ou com seu substituto estatutario, no exercicio do
cargo, para pagamento das obrigag¢ées financeiras.

§ tnico: Para fins de assinatura de cheques e ordens de
pagamentos nas auséncias, impossibilidades e impedimentos do
peesidente, assinarao, respectivamente, o 1°. Vice-presidente, €, na
auséncia também deste, o 2°. Vice-presidente.

d) Autorizar despesas ¢ promover a arrecadagao prevista no
orgamento;

e) Assinar os contratos devidamente autorizados;

f) Apresentar na ultima reunido da Assembléia relatério sobre
0s estudos da associagao;

g) Determinar o dia da eleigdo para o preenchimento de vagas
no Conselho de Administracédo e da Diretoria Executiva;

h) Representar a Associacdo em juizo ou fora dele, podendo
constituir procurador;

i) Dirigir-se as autoridades puiblicas, solicitando medidas ou
JFrovidéncias que possam beneficiar a Associagéo;

=3

i) Promover o desenvolvimento e a prosperidade da Associagao;
k) Convocar as Assembleias Gerais;

1) Nomear e demitir, livremente, empregados, bem como,
contratar servigos especializados com irmandades religiosas ou civis.

m) Publicar semestralmente o balancete da receita e despesa,;

n) Tomar contas mensalmente com o tesoureiro;



o) Prestar contas ao Conselho de Administragdo em Marco de :
cada ano e a Assembléia Geral no fim do mandato;

p) Cumprir e fazer cumprir estes estatutos, decisdes da
Assembléia Geral ou da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administracao.

Artigo 29 - Compete ao 1°. Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, auséncias e
faltas;

b) Auxiliar o Presidente;

c) Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem
confiadas.

§ Unico - Em caso de renuncia, destitui¢do ou morte do
presidente, o 1°. vice-presidente assumira a presidéncia até o fim do
mandato.

Artigo 30 - Compete ao 2°. Vice-Presidente:

“:;;\"\‘-‘

a) Substituir o 1°. Vice Presidente nos seus impedimentos,
auséncias e faltas;

b) Auxiliar o Presidente;

c) Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem
confiadas.

Artigo 31 - Compete ao 1° Secretario:
a) Substituir o 2°. Vice-Presidente, na falta do mesmo;

b) Secretariar as Assembléias Gerais, as reunides da Diretoria
Executiva e as do Conselho de Administragéo, redigindo suas atas em
livro préprio;

c) Anunciar pela imprensa ou por edital, por ordem do

Presidente, dia, hora e local das reunides da assembleia convocada;
=
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d) Responder por toda a documentagéo legal da Entidade;

e} Redigir e expedir a correspondéncia oficial; _
iy
Q o

f) Expedir os diplomas dos associados; /I»‘:_'%.‘i‘_} %ﬁ«\n\
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g) Cuidar do livro de associados, mantendo-o sempre
atualizado;

h) Cuidar dos livros de Atas, lavrando-as, em tempo habil e
coletando as assinaturas dos presentes;

i) Entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira
reuniao do mandato, coépia do Estatuto Social do Asilo Sdo Vicente de
Faulo;

j) Disponibilizar aos associados, na secretaria do Asilo, 0 acesso
e leitura do Estatuto Social do Asilo Sdo Vicente de Paulo

Artigo 32 - Compete ao 2° Secretario:

a) Substituir o 1° Secretario nos casos de impedimentos,
¢uséncia e faltas;

<
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b) Auxiliar o 1° Secretario;
c) Exercer atribui¢ées supletivas que lhe forem confiadas.
Artigo 33 Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Receber, controlar e depositar as importancias e valores da
Associagao, recebidos de doagbes, campanhas, eventos, promogoes,
¢tc., em conta corrente bancaria, nos Bancos escolhidos pela Diretoria;

b) Fazer as retiradas do dinheiro, por ordem do Presidente;
c¢) Fazer pagamentos que estiverem devidamente autorizados;

d) Fazer em livro préprio, a escrituragdio do movimento
financeiro e apresentar semestralmente, a Diretoria, um balancete de
receita e despesa; '

3

€) Assinar cheques ¢ ou ordens de pagamento, conjuntamente
com o Presidente, ou com seu substituto estatutario, para pagamento
las obrigagdes financeiras do Asilo Sao Vicente de Paulo.

§ tunico: Para fins de assinatura de cheques e ordens de
pagamentos nas auséncias, impossibilidades e impedimentos do
tesoureiro, assinara o 2°. Tesoureiro.

f) Manter em dia a escrituragcdo da receita e despesa, e
contabiliza-la sob a responsabilidade de um contador habilitado;
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Artigo 34 - Compete ao 2° Tesoureiro:

a) Substituir o 1° Tesoureiro nos casos de impedimentos,
auséncia e faltas;

b) Auxiliar o 1° Tesoureiro;
c) Exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

§ tunico: Para fins de assinatura de cheques e ordens de
pagamentos, assinardo, = respectivamente, nas auséncias,
impossibilidades e impedimentos do presidente, o 1°. Vice-presidente, e,

.da auséncia também do deste, assinara o 2° Vice-presidente. Na

\iuséncia, impossibilidades e impedimentos do 1°. Tesoureiro assinara o
2°. Tesoureiro. Havendo necessidade, o presidente e o tesoureiro
roderao constituir procuradores, com mandato especifico e determinado
com prazo até o final da gestdo, mediante procuragédo publica.

Artigo 35 - Compete ao Procurador:

a) O Procurador devera, obrigatoriamente, ser formado em
Ciéncias Juridicas, com inscri¢ao ativa na OAB;

b) Atuar na defesa dos direitos das pessoas idosas;
¢) Defender os interesses do Asilo Sdo Vicente de Paulo, em juizo
ou fora dele, mediante expresso mandado do Presidente ou de seu

substituto legal;

d) Elaborar todos os contratos solicitados pela Diretoria
Executiva, dentro das formalidades legais;

.\\,_\55
e) Elaborar, examinar e assinar minutas de contratos €
convénios;
f) Representar juridicamente a Entidade junto as reparti¢oes publicas
e privadas; '

g) Dirigir os servicos da Procuradoria do Asilo Sao Vicente de Paulo.

CAPITULO IV
Seloldcl iscalizoic) Dos Conselhos Protetores

. ARGUIVAMENTO

v B2 B4173

Artigo 36 - Para ajudar a Associagdo, na realizagdo de suas
finalidades, serdo criados Conselhos Protetores em cidades de elevado
ntcleo populacional, composto de Guaranesianos ilustres, para pleitear

.



perante os poderes publicos, empresas, estabelecimentos bancarios e
particulares, favores, doacgdoes e vantagens de qualquer ordem que a
Associagdo possa merecer. Este Conselho tera numero ilimitado de
associados, sendo o seu mandato por tempo indeterminado.

' Artigo 37 - A Diretoria Executiva nomeara os Presidentes dos
Conselhos, os quais designarido os demais membros.

Artigo 38 - Ao Conselho Protetor compete:
a) Angariar associados e promover recursos para a Associagio;

b) Tomar quaisquer providéncias que apresentem beneficios para
a Associacgao;

c) Desempenhar as incumbéncias que receber da Diretoria
Executiva.

CAPITULO V
Das Eleicdes

Artigo 39 - As eleigdes serdo realizadas de dois em dois anos, em
allos pares, sempre no més de maio, onde serdo eleitos pela Assembléia
Geral Ordinaria os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracédo e do Conselho Fiscal;

§ Unico - Os eleitos serdo empossados imediatamente.

Artigo 40 - Somente poderdo votar e ser votados os sécios que
estiverem em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

Artigo 41 - As elei¢gdes serdo por escrutinio secreto, podendo,
contudo, quando ndo houver um sé voto discordante, se realizar por
aclamacgdo. No caso de empate, decidira a eleicio a seu favor o
candidato mais idoso;

Artigo 42 - A eleicao da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal sera precedida de edital de
convocagao, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria; '

-

§ Unico: Os membros do Conselho de Administracéo e Diretoria -
Executiva poderdo ser reeleitos, somente uma vez.

CAPITULO VI
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S Das Receitas e do Patrimonio

Artigo 43 - As receitas serdo constituidas pelas contribuicées de
associados e de terceiros, campanhas promocionais, eventos e festas
beneficentes, cessdo de suas dependéncias a titulo oneroso, bem como
por legados, subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder
Pablico, doagdes e quaisquer outros proventos e auxilios recebidos; e o
patrimonio, pelos bens moveis, iméveis, veiculos, propriedade
intelectual, semoventes, agdes e titulos que o Asilo Sao Vicente de Paulo
possui e vier adquirir, mediante qualquer forma de direito;

§ Unico: A Associagdo é sem fins lucrativos e nao distribui
resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcela do seu
patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto;

Artigo 44 - Constituem rendimentos da associacédo, subvencdes,
(lonativos, produtos de festejos e diversos, juros provenientes de
emprego de capitais, e quaisquer outros proprios de seus objetivos;
= § Unico: A Associagdo aplica integralmente suas rendas,
recursos € eventual resultado operacional na manutengido e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional;

Artigo 45 - Os bens de raiz, as apdlices ou quaisquer outros
titulos de renda que a Associagdo possuir ndo poderao ser hipotecados
ou alienados sem que haja decisdo da Assembléia Geral a qual, nesse
caso, decidird em primeira convocacdo com a maioria de dois tergos dos
associados; em Segunda convocacdo com a maioria absoluta dos
associados € em terceira convocag¢do com maioria simples ou ocasional,
obedecido o prazo de 30 dias de antecedéncia para a publicagdo dos
respectivos editais. .

CAPITULO VII
Da Alteracdo dos Estatutos
Artigo 46 - Se algum sécio entender que é necessario alterar os
_gstatutos  poderd representar nesse sentido ao Conselho de
“Administracdo, que estudara a proposta, €, caso concorde com a mesma

dara parecer que sera apresentado a Assembléia, onde sera discutido e
votado. :

CAPITULO VIII

Da Dissolucio e Extingédo

Artigo 47 - No caso de dissolucdo ou extincdo do Asilo Sao
Vicente de Paulo, por qualquer motivo legal, seus bens serdo doados a




Santa Casa de Caridade local, se ela existir na ocasido; ou outra
instituicdo congénere, com personalidade juridica, desde que a
beneficiada esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS, e demais Orgaos Publicos obrigatérios;

CAPITULO IX
Das Disposicdes Finais

Artigo 48 - O Presidente da Associacdo se encarregara do
registro civil da Associagio e da publicacdo dos Estatutos no Orgao
Qficial.

Artigo 49 - Todos os participantes dos cargos de direcdo, dos
Conselhos, bem como todos os demais associados deste Asilo, prestarao
seus relevantes servigos, ndo recebendo salarios, lucros, vantagens, ¢
bonificagées de qualquer natureza sob nenhuma forma ou pretexto;

Artigo S0 - Os casos omissos nestes Estatutos serao regidos
complementarmente pelo Estatuto do Idoso — Lei 10.741, de 1°. de
outubro de 2003 e suas alteragdes posteriores, bem como o que dispoe
o codigo civil brasileiro — Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002 e suas
alteracoes posteriores;

.‘&

3,

Artigo 51 -Estes Estatutos, com sua nova redag¢do, passam a
valer em sua integra, revogando os Estatutos anteriores e todas as
disposicdes em contrario, entrando em vigor imediatamente, cuja copia
digitacda sera levada para registro”.
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NOME
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-
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